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REGOLAMENTO DICIPLINARE DEGLI STUDENTI
DELL’ACCADEMIA ALBERTINA DI BELLE ARTI DI TORINO

Torino, 6 febbraio 2024

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

IL PRESIDENTE

la Legge del 21 dicembre 1999, n. 508 di riforma delle Accademie di Belle Atrti,
dell’Accademia nazionale di Danza, dell’Accademia nazionale di Arte drammatica,
degli Istituti superiori per le industrie artistiche, dei Conservatori di Musica e degli
Istituti musicali pareggiati;

il D.P.R. del 28 febbraio 2003, n. 132 recante i criteri per 1’autonomia statutaria,
regolamentare e organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali;

il Regio Decreto 20 giugno 1935, n. 1071 recante le modifiche ed aggiornamenti al
testo unico delle leggi sull'istruzione superiore, in particolare I’art. 16;

I’esigenza di approvare un Regolamento interno concernente i1 procedimenti
disciplinari nei confronti degli Studenti dell’Accademia Albertina di Belle Arti di
Torino;

la deliberan. 1.178 del Consiglio di Amministrazione del 31/01/2024 di approvazione
del seguente Regolamento;

DECRETA

I’emanazione del seguente Regolamento Disciplinare degli Studenti dell’Accademia Albertina di
Belle Arti di Torino.

Art. 1
Finalita e ambito di applicazione

1. Il presente Regolamento:
a) definisce i principi generali di comportamento che gli Studenti sono tenuti ad osservare nei
rapporti con 1’ Accademia;
b) stabilisce le norme disciplinari e le sanzioni per la loro violazione;
c) individua gli Organi competenti per 1’applicazione delle sanzioni.

2. 1l presente Regolamento si applica agli Studenti iscritti all’Accademia, anche per fatti
compiuti al di fuori delle sedi e delle attivita dell’Istituto, relativamente a comportamenti
lesivi della dignita dell’Istituzione e dei suoi appartenenti.
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Agli effetti del presente Regolamento, per studenti si intendono tutti gli iscritti ai corsi
accademici o agli altri corsi di studio e formazione dell’ Accademia.

Sono considerati studenti anche gli iscritti ad altre Accademie o Atenei, ancorché stranieri,
comunqgue ammessi alla frequenza dei corsi di studio o alla fruizione di altre attivita didattiche,
compresi gli esami di profitto, anche se frequentano 1’Accademia per un periodo di tempo
limitato.

La responsabilita disciplinare é individuale.

Le sanzioni disciplinari non influiscono sulla valutazione del profitto.

Art. 2

Doveri degli Studenti
Gli Studenti sono tenuti a rispettare le norme di comportamento di seguito esplicitate.
Decoro e integrita nei luoghi di studio e lavoro.
La condotta degli studenti deve essere improntata ai criteri di dignita, decoro e rispetto.
Sono vietati ’utilizzo di abbigliamento non decoroso e dignitoso nonché i comportamenti
contrari al buon costume nelle aule e all’interno dell’ Accademia.
In tali casi si applica la sanzione dell’ammonimento o, nei casi di condotte reiterate, la
sospensione da uno o piu esami di profitto per una sessione.
Non ¢ consentito 1’ingresso, nei locali e pertinenze dell’Accademia, in stato di alterazione
psicofisica dovuta a ebbrezza o utilizzo di sostanze stupefacenti.
In tali casi si applica la sanzione della espulsione temporanea dall’ Accademia da sei mesi a
un anno o, nei casi di condotte reiterate, la radiazione dall’ Accademia.
Non sono consentiti I’introduzione e il consumo di sostanze alcoliche o stupefacenti nei locali
e pertinenze dell’Accademia. In tali casi si applica la sanzione dell’espulsione temporanea
dall’Accademia con conseguente perdita delle sessioni di esami da sei mesi a un anno, nei
casi di condotte reiterate o di introduzione e consumo di sostanze stupefacenti, la sanzione
della radiazione dall’ Accademia.

Ostacolo o turbativa delle attivita accademiche.

E vietato ritardare, interrompere od ostacolare in qualsiasi modo 1’accesso di altri alle sedi e
ai locali dell’Accademia, produrre rumori molesti o schiamazzi in qualsiasi luogo o aula
dell’Accademia nonché compiere qualsiasi altra condotta idonea a turbare o impedire lo
svolgimento di qualsiasi attivita accademica in presenza o da remoto.

E vietato altresi I’uso improprio di dispositivi elettronici e cellulari durante le lezioni o le
attivita d’Istituto.

In tali casi si applica la sanzione dell’ammonimento o, nei casi di condotte reiterate,
dell’interdizione temporanea da un mese a sette mesi dal corso o dai corsi nell’ambito dei
quali € compiuta la violazione o dell’esclusione temporanea dall’ Accademia con conseguente
perdita delle sessioni di esami da un mese a cinque mesi.
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Utilizzo indebito di immagini o materiali video/audio dell’Accademia.

E vietato registrare, produrre o divulgare immagini o qualsiasi materiale digitale, video o
audio inerenti a eventi, lezioni, spazi e persone relativi all’Accademia, senza esplicita
autorizzazione degli interessati o dell’istituzione, ad eccezione degli eventi aperti al pubblico
esterno secondo gli usi consentiti dalla legge.

In tali casi si applica la sanzione della sospensione da uno o piu esami di profitto per una
sessione e, nei casi di condotte reiterate, I’espulsione temporanea dall’ Accademia.

Comportamenti contrari ai principi di sostenibilita e tutela dell’ambiente.

E vietato smaltire rifiuti al di fuori degli appositi contenitori o in violazione delle regole per
la raccolta differenziata disciplinate dall’ Accademia.

E vietato il fumo di sigarette (anche elettroniche o simili) al di fuori degli spazi consentiti.

In caso di reiterata violazione di uno o piu dei principi menzionati nei commi precedenti si
applica la sanzione dell’ammonimento.

Comportamenti contrari alle disposizioni dell’Accademia a tutela della salute e della
sicurezza dei componenti della comunita accademica.

Gli studenti sono tenuti a rispettare tutte le misure disposte dall’Istituzione per la tutela della
salute e della sicurezza dei componenti della comunita accademica.

In tali casi si applica la sanzione della sospensione da uno o piu esami di profitto per una
sessione e, in caso di reiterazione, I’espulsione temporanea dall’ Accademia.

Utilizzo indebito delle aule e degli strumenti dell’Accademia. Danneggiamento.

La condotta degli studenti deve essere orientata all’ordinato svolgimento della vita
accademica nel rispetto degli ambienti dell’Istituto, preservando I’integritd dei luoghi e
utilizzando le risorse e le attrezzature dell’Accademia con la dovuta diligenza, cura e
responsabilita.

Gli studenti devono utilizzare le aule solo per fini didattici e di ricerca e, comunque, nel
rispetto delle regole di buona condotta, volte a garantire la fruizione delle strutture e dei
supporti didattici ivi presenti a tutti gli studenti.

E vietato I’utilizzo delle aule e delle dotazioni dell’Accademia per compiere attivita aventi
finalita non compatibili con quelle di studio e ricerca.

Si applica la sanzione dell’esclusione temporanea dall’Accademia con conseguente perdita
delle sessioni di esami da un mese a un anno ove 1’utilizzo dei locali, delle strutture e degli
strumenti fisici e digitali dell’ Accademia avvenga con finalita o modalita illegali.

E vietato sporcare, imbrattare, deturpare o in qualsiasi altro modo danneggiare i locali, le
strutture e gli strumenti fisici e digitali dell’ Accademia.
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In tali casi si applica la sanzione dell’ammonimento o, nei casi di reiterazione, dell’esclusione
temporanea dall’ Accademia con conseguente perdita delle sessioni di esami da quindici giorni
a un anno.

Ove la condotta renda definitivamente inservibili i locali, le strutture e gli strumenti fisici e
digitali dell’ Accademia, si applica la sanzione della radiazione dall’ Accademia.

In caso di danneggiamento di locali o strumenti dell’Accademia, oltre all’irrogazione della
sanzione, ¢ previsto I’obbligo di risarcimento dei danni cagionati.

Utilizzo di un linguaggio e comportamenti irrispettosi, offensivi e lesivi dell’immagine o
del prestigio dell’Accademia o di componenti della comunita accademica.

| diritti di manifestazione del pensiero e di critica devono essere esercitati nel rispetto dei
limiti individuati dall’ordinamento.

E vietato I’utilizzo di un linguaggio irrispettoso o offensivo nei confronti dell’ Accademia o di
singoli componenti della comunita accademica o I’utilizzo di espressioni o comportamenti
idonei a ledere 1’onore, I’immagine o il prestigio dell’Accademia o di componenti della
comunita accademica.

In tali casi si applica, in base alla gravita della condotta, la sanzione dell’interdizione
temporanea da un mese a un anno dal corso o dai corsi nell’ambito dei quali ¢ compiuta la
violazione e della sospensione dai relativi esami per una sessione o dell’esclusione
temporanea dall’ Accademia con conseguente perdita delle sessioni di esami da un mese a un
anno fino alla radiazione, nei casi di maggior gravita.

Ove le condotte di cui al presente comma siano poste in essere nei confronti del Presidente,
del Direttore, del Direttore Amministrativo, dei Vicedirettori, del Personale Docente e
Tecnico Amministrativo dell’Istituto la sanzione ¢ aumentata di un terzo.

Molestie, discriminazioni e aggressione agli altri membri della comunita accademica.

E vietato porre in essere condotte lesive dei principi di dignita della persona, di integrita, di
eguaglianza e non discriminazione e di riservatezza sanciti dal Codice etico dell’ Accademia.
E vietato minacciare, molestare o compiere qualsiasi comportamento violento o
discriminatorio nei confronti di qualsiasi componente dell’ Accademia.

In tali casi si applica la sanzione dell’esclusione temporanea dall’ Accademia con conseguente
perdita delle sessioni di esami da sei mesi a tre anni e, in caso di reiterazione, della radiazione.
Ove le condotte di cui al periodo precedente siano poste in essere nei confronti del Presidente,
del Direttore, del Direttore Amministrativo, dei Vicedirettori, del Personale Docente e
Tecnico Amministrativo la sanzione & aumentata di un terzo.

Via Accademia Albertina, 6 - 10123 Torino - Tel. 011.889020
www.albertina.academy — legale@albertina.academy — accademia.torino@pec.it



mailto:legale@albertina.academy

i)

)

K)

Meristers et Zriversitts e el Do

ACCADEMIA ALBERTINA DI BELLE ARTI - TORINO

Offerta di doni, compensi o altre utilita indebite a componenti della comunita
accademica.

E vietato dare o promettere ai componenti della comunita accademica doni, benefici o altre
utilita allo scopo di influenzare lo svolgimento delle attivita accademiche. Sono esclusi i
donativi d’uso di modesta entita.

In tali casi si applica la sanzione dell’esclusione temporanea dall’ Accademia con conseguente
perdita delle sessioni di esami da un anno a due anni e sei mesi o della radiazione, in ragione
della gravita della condotta.

La sanzione e ridotta di due terzi nei casi di mera istigazione, quando 1’offerta o la dazione
non siano accettate.

Plagio e comportamenti fraudolenti nelle verifiche di profitto. Comportamenti
fraudolenti nelle procedure amministrative dell’ Accademia.

Sono vietati il plagio, la copiatura, 1’utilizzo di ogni forma di aiuto esterno, gli artifizi, i raggiri
o qualsiasi altro atto fraudolento diretto ad alterare 1’esito di verifiche di profitto, a conseguire
indebiti vantaggi o comunque a ledere i principi di lealta e correttezza nello svolgimento di
esercitazioni e verifiche di profitto, in presenza o da remoto. In tali casi si applica la sanzione
dell’interdizione temporanea dal corso ove ¢ avvenuta la violazione da sei mesi a tre anni e
dell’esclusione temporanea dall’Accademia con conseguente perdita delle sessioni di esami
da sei mesi a tre anni.

E vietato, nell’ambito di concorsi, valutazioni comparative e ogni altra procedura
amministrativa dell’Accademia, dichiarare il falso, omettere volutamente informazioni
obbligatorie o compiere qualsiasi altro atto fraudolento.

In tali casi si applica la sanzione dell’esclusione temporanea dall’ Accademia con conseguente
perdita delle sessioni di esami da sei mesi a due anni o della radiazione.

E altresi vietato qualsiasi comportamento volto a impedire o ostacolare in qualsiasi modo lo
svolgimento di controlli o verifiche da parte degli organi accademici preposti, dei docenti e
dei collaboratori nell’ambito delle verifiche di profitto e delle procedure amministrative di cui
sopra.

In tali casi si applica la sanzione dell’interdizione temporanea dal corso ove e avvenuta la
violazione da un mese a un anno e della sospensione dai relativi esami per una sessione.

I procedimento disciplinare per I’applicazione delle sanzioni previste nei commi precedenti
puo essere iniziato, condotto e concluso indipendentemente dall’annullamento del compito da
parte del docente titolare del corso ove si é verificata la violazione.

Plagio e comportamenti fraudolenti nella redazione della tesi di laurea.

Sono vietati il plagio, la copiatura, I’utilizzo di ogni forma di aiuto esterno, gli artifizi, i raggiri
0 qualsiasi altro atto fraudolento diretto a conseguire indebiti vantaggi o comunque a ledere i
principi di lealta e correttezza nella redazione della tesi di laurea.
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In tali casi si applica la sanzione dell’espulsione temporanea dall’ Accademia con conseguente
perdita delle sessioni di laurea da sei mesi a tre anni.

E altresi vietato qualsiasi comportamento volto a impedire od ostacolare in qualsiasi modo lo
svolgimento di controlli o verifiche da parte degli organi accademici preposti, dei docenti e
dei collaboratori nell’ambito della redazione della tesi e delle connesse procedure
amministrative.

In tali casi si applica la sanzione dell’espulsione temporanea dall’Accademia, con
conseguente perdita delle sessioni di laurea da un mese a tre mesi.

Il procedimento disciplinare per I’applicazione delle sanzioni previste nei commi precedenti
puo essere iniziato, condotto e concluso indipendentemente dalle misure disposte dal docente
titolare del corso ove si e verificata la violazione inerente alla tesi di laurea.

Art. 3
Ileciti disciplinari
1. Costituisce illecito disciplinare qualunque comportamento commesso in violazione del
presente Regolamento, del Regolamento didattico, del Codice etico nonché di ogni regola di
comportamento dettata dall’Accademia purché comunicata in forma scritta, istituzionale,
chiara e immediatamente identificabile dagli studenti.

Art. 4
Recidiva
1. La ripetuta violazione delle norme del presente regolamento, anche se di lieve entita, potra
comportare I’applicazione della sanzione della radiazione dall’ Accademia.

Art. 5
Sanzioni disciplinari
1. Le sanzioni disciplinari sono proporzionate al tipo e alla gravita dell’infrazione, nonché
ispirate per quanto possibile al principio della riparazione del danno.
2. |l tipo e I'entita di ciascuna delle sanzioni sono determinati in relazione ai seguenti criteri
generali:
a. intenzionalita del comportamento, grado di negligenza, imprudenza o imperizia
dimostrate, tenuto conto anche della prevedibilita dell'evento;
b. rilevanza della violazione commessa;
grado di danno o di pericolo causato all’interno dell’Istituto;
d. sussistenza di circostanze aggravanti o attenuanti, con particolare riguardo al
comportamento dello studente, ai precedenti disciplinari;
e. concorso nella violazione di piu studenti in accordo tra di loro.
3. Le sanzioni applicabili sono le seguenti:
a. ammonizione;
b. interdizione temporanea da uno o piu corsi;

o
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c. sospensione da uno o piu esami di profitto per un determinato periodo;
d. espulsione temporanea dall'Accademia, fino ad un massimo di tre anni, con
conseguente perdita degli appelli d'esame;
e. radiazione dall'Accademia.
Le sanzioni disciplinari sono di competenza del Direttore.

Art. 6

Procedimento disciplinare
Qualunque componente della comunita accademica che venga a conoscenza di un fatto che
possa configurare un illecito disciplinare ne da immediata comunicazione al Direttore in
forma non anonima e con le indicazioni utili a identificare 1’autore del fatto.
L’Accademia adotta tutte le misure necessarie a garantire la tutela della privacy del
denunciante.
Il Direttore, entro e non oltre trenta giorni dalla commissione del fatto, contesta, per iscritto,
I’addebito allo Studente, tramite comunicazione sulla mail istituzionale, di cui sia possibile
attestare 1’avvenuta ricezione, tramite raccomandata AR o tramite PEC, indicando in maniera
chiara e precisa i fatti, la data in cui sara ascoltato dal Direttore medesimo, il diritto di prendere
visione ed estrarre copia dei documenti che formano il fascicolo del procedimento
disciplinare.
Durante il contraddittorio con lo studente sara presente anche un segretario verbalizzante.
Entro il termine fissato, lo Studente convocato, se non intende presentarsi, puo inviare una
memoria scritta o, in caso di grave ed oggettivo impedimento, formulare istanza motivata di
rinvio del termine della convocazione.
In casi di particolare gravita, il Direttore, contestualmente all’avvio del procedimento
disciplinare, pud sospendere provvisoriamente lo Studente dalle attivita didattiche fino
all’esito del procedimento.

Art. 7

Conclusione del procedimento disciplinare
Entro il termine di 30 giorni dall’audizione, il Direttore adotta il provvedimento disciplinare
o dispone 1I’archiviazione.
Il Direttore assicura la trasmissione del provvedimento disciplinare allo studente, tramite
comunicazione sulla mail istituzionale, di cui sia possibile attestare 1’avvenuta ricezione,
ovvero tramite raccomandata AR o tramite PEC, e monitora 1’esecuzione della sanzione.
Le sanzioni disciplinari sono annotate nel fascicolo personale dello studente e sono oggetto di
valutazione nella formazione di graduatorie.
Le sanzioni irrogate a studenti iscritti ad altre Accademie o Universita e che risultano iscritti,
anche in via temporanea, a corsi erogati dall’Accademia, anche nell’ambito del programma
Erasmus o di altri programmi di formazione congiunta, sono comunicate all’Istituzione di
appartenenza.
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5. 1l procedimento disciplinare deve concludersi, in ogni caso, entro centoventi giorni dalla
contestazione dell’addebito.

6. Contro le sanzioni previste dall’art. 5 comma 3, lettere c), d) ed e) € ammesso, entro 10 giorni,
ricorso ad un Organo di Garanzia, composto dal Direttore amministrativo, dal Decano e da un
docente dell’ Accademia, sorteggiato di volta in volta.

7. L’Organo di Garanzia puo confermare la sanzione comminata dal Direttore o invitare lo stesso
a riesaminare il provvedimento.

8. Dopo il riesame previsto dal precedente comma 7, la sanzione diviene definitiva, non essendo
ammesso altro ricorso.

9. L’intera documentazione relativa ai singoli procedimenti disciplinari viene conservata nel
fascicolo personale degli Studenti.

Art. 8
Norme finali
1. 1l Presente Regolamento, approvato dal Consiglio di Amministrazione ed emanato con
Decreto del Presidente, entra in vigore dalla data di pubblicazione all’ Albo dell’ Accademia e
sul sito web istituzionale.
2. Le modifiche al presente Regolamento sono adottate con Delibera del Consiglio di
Amministrazione.

Prot. n. 640
Torino, 6 febbraio 2024
Il Presidente
Dott.ssa Paola Gribaudo
PAOLA
GRIBAUDO
06.02.2024
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